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SATZUNG
der

Wohnungsgenossenschaft Liineburg eG

l. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1
Firma und Sitz

Die Genossenschaft filhrt die Firma Wohnungsgenossenschaft Liineburg eG.
Sie hat ihren Sitz in Lineburg.

ll. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute,
sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, vermitteln *, verkaufen und betreuen. Sie kann alle im Bereich der
Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stidtebaus und der Infrastruktur anfallenden Auf-
gaben tibernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Léden
und Réume fiir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und
Dienstleistungen. Beteiligungen sind zuléssig.

(3) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

' Es bedarf zu diesem Tatigkeitsbereich der Erlaubnis nach § 34 ¢ Gewerbeordnung



lil. Mitgliedschaft
§3
Mitglieder

Mitglieder kénnen nur natirliche Personen werden.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbe-
dingten Beitrittserkl&rung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulas-
sung beschlief3t der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung die
Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfiigung zu stellen; es reicht aus, wenn
die Satzung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft abrufbar ist und dem Be-
werber ein Ausdruck der Satzung angeboten wird.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kindigung,
b) Tod,

c¢) Ubertragung des Geschéftsguthabens,
d) Ausschluss.

§6
Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft
zu erklaren.

(2) Die Kiindigung findet nur zum Schiuss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss der Ge-
nossenschaft mindestens sechs Monate vorher schriftlich zugehen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auRerordentliches Kiindigungsrecht
nach Mafigabe des § 67a GenG, wenn die Generalversammiung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) eine Erhdhung des Geschéftsanteils,
¢) die Einfuhrung einer Pflichtanteilsbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,

d) die Einflinrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von



Nachschiissen,
e) eine langere Kiindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einfilhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrich-
tungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von
Sach- oder Dienstleistungen beschlieft.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die
Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

i §7
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Ge-
schéftsjahres, sein Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen
Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausschei-
den, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft er-
werben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben des Ausgeschie-
denen seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Be-
trag der bisher (ibernommenen Geschéftsanteile (iberschritten, so hat der Erwerber ent-
sprechend der Hohe des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu
Ubernehmen.

§8
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben (iber. Sie endet mit dem Schiuss des Ge-
schéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in
dieser Zeit nur durch einen gemeinschattlichen Vertreter ausiiben.

§9

(weggefallen)

§10
Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres ausgeschlossen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniiber seinen Pflichten aus der Satzung, aus dem
sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den allgemeinen Gesetzen sowie aus der Fér-
derbeziehung (insbesondere aus dem Nutzungsvertrag (iber eine Wohnung) schuld-
haft und fiir die Genossenschaft und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt; als Pflichtver-
letzung in diesem Sinne gilt insbesondere



i. wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schédigt oder zu
schadigen versucht,

ii. wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschéftsanteilen (Pflichtanteile) sowie
die Einzahlung auf (ibernommene Geschéftsanteile unterlasst,

b) wenn (ber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt
worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfihige Anschrift hin-
terlasst oder sein Aufenthalt langer als zwei Jahre unbekannt ist.

(2) In den Fallen des Abs. 1 Buchstabe a) bedarf es einer schriftlichen Abmahnung unter
Androhung des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist entbehrlich. Die Abmah-
nung ist insbesondere dann entbehrlich, wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwer-
wiegend sind oder das Mitglied die Erflillung seiner satzungsmaRigen und sonstigen Ver-
pflichtungen gegeniiber der Genossenschaft ernsthaft und endgltig verweigert. Bei ei-
nem Ausschluss geméf Abs. 1 Buchstabe c) finden die Regelungen des Abs. 3 Satz 2
sowie der Absatz 4 bis 6 keine Anwendung.

(3) Der Ausschluss erfolgt durch Beschiuss des Vorstandes. Dem auszuschlieRenden
Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu dulern.

(4) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverzuglich vom
Vorstand schriftlich mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das
ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen.

(5) Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Aus-
schlieBungsbeschlusses gegeniiber dem Vorstand schriftlich Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist genossen-
schaftsintern abschlieBend.

(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stel-
lungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten schriftlich mitzuteilen.

(7) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen wer-
den, wenn die Generalversammlung den Widerruf der Bestellung oder der Abberufung (§
33 Buchst. h) beschlossen hat.

§ 11

Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen.
Mallgebend ist die Bilanz, die fir das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied aus-
geschieden ist, festgestellt worden ist (§ 33 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch
einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft ver-
langen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben
des Mitgliedes (§ 16 Abs. 7). Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderung gegen
das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Aus-
einandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im
Insolvenzverfahren des Mitglieds.



(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind
unzulassig und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Eine Aufrechnung des Aus-
einandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber
der Genossenschatft ist nicht gestattet.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten
seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen.
Der Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von sechs Monaten

nach seinem Ausscheiden und nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Der Anspruch
auf Auszahlung verjahrt in drei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§12
Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch Be-
schlussfassung in der Generalversammlung aus.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mit-

glieds auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft

nach den daflr getroffenen Bestimmungen, sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen

Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach MaRgabe der folgen-

den Satzungsbestimmungen.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschéftsanteile zu (ibernehmen (§ 16),

b) das Stimmrecht in der Generalversammiung auszuiiben (§ 29),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einbe-
rufung einer Generalversammiung oder die Ankiindigung von Gegenstianden zur Be-
schlussfassung in einer bereits einberufenen Generalversammiung, soweit diese zur
Zusténdigkeit der Generalversammlung gehéren, zu fordern (§ 31 Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mit-
glieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen (§ 43 Abs. 2),

e) Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen (§ 35),
f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 39),

g) das Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen zu bertra-
gen (§7),

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 6),
i) freiwillig ibernommene Geschéftsanteile nach Mafigabe von § 17 zu kiindigen,

j) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaR § 11 zu fordern,



k) Einsicht in die Niederschrift iber die Beschilsse der Generalversammiung zu nehmen
sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahres-
abschlusses, gegebenenfalls des Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichts-
rates zu fordern,

[) die Mitgliederliste einzusehen,

m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.

§13
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigenheimes
oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts
nach Wohnungseigentumsgesetz stehen, ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreu-
ungs-/Dienstleistungen, in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet
werden.

. §14
Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein dau-
erndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Mietverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Mietvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben
werden.

§15
Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung der von der Ge-
nossenschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschiftsanteilen nach Malgabe des § 16 und fristgemafRe Zahlung-
gen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 40),

c) weitere Zahlungen geméf Beschluss der Generalversammlung nach Aufldsung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die inren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben (§ 87 a GenG).

(2) Bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus abge-
schlossenen Vertrigen sind im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht die Belan-
ge der Gesamtheit der Mitglieder angemessen zu beriicksichtigen.



(3) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift und seiner elektronischen
Kontaktdaten, beispielsweise E-Mail-Adresse, unverziiglich mitzuteilen.

V. Geschiftsanteil, Geschéftsguthaben und Haftsumme

§16
Geschiftsanteile und Geschéaftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbe-
dingten Beitrittserkidrung durch Ubernahme eines oder mehrerer Geschéftsanteile. Der
Geschaftsanteil wird auf 300,00 € festgesetzt.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet einen Anteil zu (ibernehmen.
(3) Der Pflichtteil muss sofort in voller Hohe einbezahlt werden.

(4) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder mit Zustimmung des Vorstandes
weitere Anteile Gbernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt Gber-
nommenen voll eingezahlt sind.

(5) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahilt ist, ist die Dividende dem Geschafts-
guthaben zuzuschreiben.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, betrégt 50.

(7) Die Einzahlungen auf Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsguthaben des Mitglie-
des.

§17
Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéfts-
anteile i.S. von § 16 Abs. 4 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erkla-
rung kindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Be-
teiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir ein von dem Mitglied in Anspruch genommene Leis-
tung der Genossenschaft ist. Die Kiindigung muss schriftlich erklért werden und der Ge-
nossenschaft mindestens sechs Monate vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschéftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile ge-
leisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um ab-
geschriebene Verlustanteile, libersteigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des
Geschéftsguthabens gilt § 11 sinngemaR. Soweit ein verbleibender Geschiftsanteil noch
nicht voll eingezahlt ist (§ 16 Abs. 3-6), wird der auszahlungsfihige Teil des Geschafts-
guthabens hiermit verrechnet.



§18
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse
zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§19
Organe
(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Generalversammlung.
§ 20
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei und hdchstens drei Personen. Sie miissen
Mitglied der Genossenschaft sein. Mitglieder des Vorstandes kénnen nachstehende An-
gehdrige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes nicht sein:

a) Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer eheéhnlichen oder lebenspartnerschaftsihnlichen
Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner,

b) Geschwister der in a) genannten Personen,

c) Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder
einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemeinschaft oder eingetra-
gene Lebenspartner.

(2) Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder vom Verbot der
Mehrfachvertretung nach § 181 (2. Alternative) BGB befreien.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fiir die Dauer von héchstens fiinf
Jahren bestellt. Eine Wiederbestellung ist zuldssig. Ein Vorstandsmitglied ist als Vorsit-
zender bzw. als Vorsitzende zu bestellen.

(4) Der Aufsichtsrat kann mit der Mehrheit von drei Vierteln seiner Mitglieder bis zur Ent-
scheidung durch die unverzlglich einzuberufende Generalversammiung Vorstandsmit-
glieder vorlaufig ihres Amtes entheben. Den vorléufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern
des Vorstandes ist in der Generalversammlung miindlich Gehdr zu geben.

(5) Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung
abgeschlossen werden.



§21
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur sol-
che Beschrénkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Ge-
nossenschaft oder der Benennung des Vorstandes inre Namensunterschrift beifligen. Der
Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura
andeutenden Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserkldrung gegentber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die
Abgabe gegentber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Geschiften erméchtigen.
Das gilt sinngemaf fur Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit zwei seiner Mitglie-
der beschlussféhig. Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege
von Fernkommunikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zuléssig, wenn
kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren widerspricht. Niederschriften liber Beschliisse
sind von zwei Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfiigbar-
keit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die auch eine Geschaftsverteilung re-
geln sollte. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen geman § 26 Abs. 2 an den Sitzungen des Auf-
sichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnah-
me ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erfor-
derlichen Auskiinfte liber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschluss-
fassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§22
Sorgfaltspflicht des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéaftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber ver-
trauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Uber Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz
des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nach-
zuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters
einer Genossenschaft angewandt haben.



(3) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf
einem gesetzméaRigen Beschluss der Generalversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird
dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§23
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Generalversammiung
kann eine héhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen persénlich
Mitglieder der Genossenschaft sein. Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen nachstehende
Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes nicht sein:

a) Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen
Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner,

b) Geschwister der in a) genannten Personen,

¢) Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder
einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsihnlichen Gemeinschaft oder eingetra-
gene Lebenspartner.

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fiir drei Jahre ge-
wahit. thre Amtszeit endet mit dem Schiuss der Generalversammiung, die tiber die Entlas-
tung fur das zweite Geschaftsjahr nach der Wahl beschliefit. Hierbei wird das Geschifts-
jahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahit wird, nicht mitgerechnet. Wiederwah! ist
zulassig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Generalversamm-
lung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

(3) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammiung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen wer-
den, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frilhere Ersatzwahlen durch eine auferor-
dentliche Generalversammiung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder unter drei herabsinkt bzw. weniger als die Hilfte seiner von der Generalver-
sammiung gewahiten Mitglieder noch gegeben sind. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest
der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(4) Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugieich Vorstandsmitglieder oder dauernd Ver-
treter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als leitende Mitarbeiter in ei-
nem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Nur fiir einen im Voraus begrenzten
Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten
Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer
Tatigkeit im Vorstand diirfen sie keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiiben.

(5) Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und
deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen
nicht verandert hat. Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im
Kalenderhalbjahr zusammentreten.

(6) Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Voriagen des Vor-
standes und den Priifungsberichten Kenntnis zu nehmen.

(7) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter
Form, zu. Die Generalversammlung kann iiber eine Vergiitung beschlieRen.
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§24
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfiihrung zu férdern und zu tiber-
wachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung
begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuber den Vorstandsmitgliedern ge-
richtlich und auBergerichtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen gegen Vorstandsmitglie-
der entscheidet die Generalversammiung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte (iber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an
den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die
Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kenntnis
Zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Bericht Gber den Geschaftsverlauf
oder bei einer gesetzlichen Verpflichtung zur Aufstellung den Lagebericht und die Vor-
schlage des Vorstandes fiir die Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Deckung
eines Jahresfehibetrages zu prifen und der Generalversammlung vor Feststellung des
Jahresabschlusses darliber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrung zu iberwa-
chen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse kénnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen (ibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfilllung seiner
Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

(8) Beschilisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§ 25
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwen-
den. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft
sowie der Mitglieder und Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren. Im Ubrigen gilt gemaR § 41 Genossen-
schaftsgesetz fiir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder §
34 Genossenschaftsgesetz sinngeman.
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§ 26
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten
auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaR § 28. Die Ge-
schéftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen,
wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des
Zwecks und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der General-
versammiung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend sind. Er fasst
seine Beschlusse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fernkommu-
nikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zuldssig, wenn kein Aufsichts-
ratsmitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem

Schrifffubrer zu unterschreiben sind. Die Volisténdigkeit und Verfiigbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

§27
Gegenstinde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Ab-
stimmung Uber

a) den Erwerb und die Veraufterung einer Immobilie (Gebaude und/oder Grundstiick) ab
einem Kaufpreis von zwei Mio. Euro je Immobilie,

b) einzelne Neubau- und ModernisierungsmaRnahmen ab einer Kostenschéatzung von
drei Mio. Euro je MaRnahme,

c) die Beteiligungen,
d) die Erteilung einer Prokura,

e) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung und iiber die im Ergebnis zu treffenden
Mafinahmen,

f) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des

Jahresabschlusses sowie iiber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinnes
oder zur Deckung des Bilanzverlustes (§ 37 Abs. 2).
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§ 28
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmaRig
abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder ein von diesem benannten Vertreter.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der
Organe fiir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlie3t getrennt. Antrage, deren An-
nahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemaf beschlielit, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfihrer des Auf-
sichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftflihrer und
einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit
der Niederschriften ist sicherzustellen.

§28a
Rechtsgeschifte mit Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Aufsichtsrates sowie
seine Angehdrigen gemaf § 23 Abs. 1a) nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates ab-
schliefien. Satz 1 gilt auch fiir einseitige Rechtsgeschéfte durch die Genossenschaft, ins-
besondere fiir die Anderung und Beendigung von Vertrdgen.

(2) Abs. 1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschaft zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder
seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder
auf die sie mafRgeblichen Einfluss haben.

(3) Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auRerhalb seiner Tétigkeit im Aufsichtsrat
durch einen Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhaltnis nicht begriindet wird, oder
durch einen Werkvertrag gegeniber der Genossenschaft zu einer Tatigkeit hdherer Art,
so kommt fiir den jeweiligen Vertrag § 114 AktG zur Anwendung.

§28b
Rechtsgeschiifte mit Vorstandsmitgliedern

(1) Ein Rechtsgeschéft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Vorstandes sowie
seine Angehdrigen gemaR § 20 Abs. 1 a) nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates ab-
schlieen. Satz 1 gilt auch fir einseitige Rechtsgeschafte durch die Genossenschaft, ins-
besondere fiir die Anderung und Beendigung von Vertragen.

(2) Abs.1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschaft zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Vorstandes oder seine
in Abs. 1 genannten Angehdrigen mit jeweils mindesten 20 % beteiligt sind oder auf die
sie mafgeblichen Einfluss haben.
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§29
Stimmrecht in der Generalversammlung

(1) In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein
Stimmrecht persdnlich ausiiben.

(2) Das Stimmrecht geschéftsunfahiger oder in der Geschaftsfahigkeit beschrénkter natiir-
licher Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter ausgelibt.

(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvolimacht an ein

anderes Mitglied der Genossenschaft erteilen. Ein Bevoliméchtigter kann nicht mehr als
zwei Mitglieder vertreten. Eine Bevollmdchtigung ist ausgeschlossen, soweit an den Be-
vollmachtigten die Mitteilung iber den Ausschluss abgesandt ist oder sich dieser ge-
werbsmaRig zur Ausiibung des Stimmrechts erbietet.

(4) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber
Beschiuss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

§ 30
Generalversammiung

(1) Die ordentliche Generalversammiung hat in den ersten sechs Monaten des Geschifts-
jahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammiung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang), den Bericht iiber den Geschaftsverlauf
oder bei einer gesetzlichen Verpflichtung zur Aufsteliung den Lagebericht nebst Bemer-
kungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Generalversammiung
Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fillen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzu-
nehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Prifungser-
gebnisses oder zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft fiir notwendig halt.

§ 31
Einberufung der Generalversammiung

(1) Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates ein-
berufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Generalversamm-
lung wird dadurch nicht beriihrt.

(2) Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der
Tagesordnung durch eine den Mitgliedern zugegangene Mitteilung in Textform oder durch
einmalige Bekanntmachung in der Landeszeitung fir die Lineburger Heide. Die Einla-
dung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die
Generalversammiung einberuft. Zwischen dem Tag der Generalversammiung und dem
Datum des die Bekanntmachung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens
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zwei Wochen liegen. Dabei werden der Tag der Veréffentlichung und der Tag der Gene-
ralversammiung nicht mitgezahit.

(3) Die Generalversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil
" der Mitglieder dies in einer von ihnen unterschriebenen /in Textform abgegebenen Einga-
be unter Anfiihrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mit-
glieder rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher Weise die Beschlussfassung liber bestimm-
te, zur Zusténdigkeit der Generalversammlung gehdrende Gegensténde, so miissen die-
se auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Beschliisse kénnen nur (ber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nach-
tréglich kénnen Antrége auf Beschlussfassung geméal Abs. 3, soweit sie zur Zustandigkeit
der Generalversammlung gehdren, aufgenommen werden, wenn sie spétestens eine Wo-
che vor der Generalversammiung in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekannt gemacht
worden sind.

Dasselbe gilt fir Antrage des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antréige (ber die Lei-
tung der Versammlung sowie der in der Generalversammiung gestellte Antrag auf Einbe-
rufung einer auferordentlichen Generalversammlung brauchen nicht angekiindigt zu wer-
den.

(5) Uber die Zulassung von Gasten zur Generalversammlung entscheidet der Versamm-
lungsieiter.

§ 32
Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei
seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein
Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt ei-
nen Schriftfiihrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben
oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Generalversammlung mit einfacher Mehrheit be-
schlieRen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungliltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen —
als abgelehnt.

(4) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschidgen. Listenvor-
schldge sind unzuladssig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimm-
zettel die Bewerber, die er wahlen will. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Aufsichtsratsmitglieder zu wéhlen sind. Gewahlt sind die Bewerber, die auf mehr als der
Halfte der gliltig abgegebenen Stimmzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist liber die zu wihlenden Personen einzeln abzu-
stimmen.
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Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Hélfte der abgegebenen Stim-
men, so sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewihit, die die meisten Stimmen erhalten.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewébhlte hat unverziglich zu erkldren, ob er die Wahl annimmt.

(5) Uber die Beschliisse der Generalversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
soli den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und
Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden iiber die Beschlussfas-
sung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahi
der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist
nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und den anwesenden Mitgliedern
des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege iiber die Einberufung sind als Anlagen
beizufigen.

Wird eine Satzungsénderung beschlossen, die die Erhdhung des Geschéaftsanteils, die
Einfihrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einflihrung
oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verldngerung der Kiindigungsfrist iiber zwei
Jahre hinaus, ferner die Félle des § 16 Absatz 3 Genossenschaftsgesetz betrifft, so ist der
Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder mit Vermerk
der Stimmenzahl beizufligen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Niederschrift ist von
der Genossenschaft aufzubewahren.

§33
Zustandigkeit der Generalversammiung

(1) Die Generalversammlung beschlieRt Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere (iber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wanhl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
i) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

J) Ausschluss von Vorstand- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Flhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,
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I) Festsetzung der Beschrénkungen bei der Kreditgewahrung gemaR § 49 des Genos-
senschaftsgesetzes,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
Gbertragung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschatft,

o) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.

(2) Die Generalversammiung beréat Uber

a) den Bericht des Geschéftsverlaufs oder bei einer gesetzlichen Verpflichtung zur Auf-
stellung den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,
c) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung gemaR § 59 Genossenschaftsgesetz; gege-

benenfalls beschlielt die Generalversammlung tber den Umfang der Bekanntgabe
des Priifungsberichtes.

§34
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groRere Mehrheit oder
weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Generalversammlung Uber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristiose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern so-
wie die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c¢) die Umwandiung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
ubertragung oder Formwechsel,

d) die Auflésung der Genossenschatft,
bedurfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von 3% der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschliisse Uber die Auflésung kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Half-
te aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter
Wahrung der Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen eine weitere Generalversamm-
lung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die entspre-
chenden Beschliisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Beschllsse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrich-
tungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder

17



Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun
Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

§35
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand oder Auf-
sichtsrat Auskunft liber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur
sachgemafen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entspre-
chen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsmaige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhiltnisse eines Drit-
ten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitar-
beitern der Genossenschaft handeit,

e) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Veridangerung der General-
versammlung flihren wiirde.

(3) Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass die Frage
und der Grund aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufge-
nommen werden.

VII. Rechnungsiegung

§ 36
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr. Vorstand und Aufsichtsrat kdnnen
durch gemeinsamen Beschluss einen anderen Zeitraum festlegen.

(2) Der Vorstand hal dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorgani-
sation die Erflillung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Zum Schluss eines jeden Geschéftsjahres hat der Vorstand ein Inventar aufzustelien
und die dafiir erforderlichen Bestandsaufnahmen durchzufiihren. Aufgrund des Inventars
und der Buchfiihrung hat der Vorstand nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen
Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustel-
len. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften iiber die Gliederung der
Bilanz, sowie der Gewinn- und Verlustrechnung unter Verwendung der vorgeschriebenen
Vordrucke entsprechen.
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(4) Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Bilanzierungsgrund-
satze und Bewertungsvorschriften, sowie die Grundsétze ordnungsgeméRer Buchfiihrung
und Bilanzierung anzuwenden.

(56) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand den Bericht {iber den Ge-
schéftsverlauf oder bei einer gesetzlichen Verpflichtung zur Aufstellung den Lagebericht
aufzustellen. Im Bericht sind zumindest der Geschéftsverlauf und die Lage der Genos-
senschaft so darzustellen, dass ein den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird.

(6) Das Inventar, der Jahresabschluss und der Bericht (iber den Geschéaftsverlauf oder bei
einer gesetzlichen Verpflichtung zur Aufstellung der Lagebericht sind mit dem Vorschlag
zur Verwendung des Bilanzgewinnes oder der Deckung des Bilanzverlustes spétestens
bis zum 31. Mai eines jeden Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen.

§37
Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Anhang) und der Bericht (ber den Geschéftsveriauf oder bei einer gesetzli-
chen Verpflichtung zur Aufstellung der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des
Aufsichtsrates sind spéatestens eine Woche vor der Generalversammlung in der Ge-
schéftsstelle der Genossenschaft wahrend der Geschéftszeiten zur Einsicht den Mitglie-
dern auszulegen oder unter Angabe des Datums der Veroffentlichung im Internet unter
der Adresse der Genossenschaft www.wohnungsgenossenschaft-lueneburg.de in der
Rubrik ,Bekanntmachungen® einzustellen.

(2) Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschluss-
fassung vorzulegen.

VIIL. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§38
Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riickiage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines
aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiberschusses abziiglich
eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetra-
ges der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche
Riickiage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriick-
tagen gebildet werden.
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§39
Gewinnverteilung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinn verteilt werden, er kann zur
Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen
werden. Die Verteilung des Gewinnanteils erfolgt nach dem Verhltnis der Geschéftsgut-
haben bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss erstellt ist. Der Ge-
winnanteil darf 6 % des Geschaftsguthabens nicht iibersteigen. Die Gewinnanteile sind 30
Tage nach der General-/Vertreterversammilung fallig.

(2) Sonstige Vermégensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung flr besondere
geldwerte Leistungen anzusehen sind, diirfen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

(3) Der Anspruch auf Auszahlung der Gewinnanteile verjahrt innerhalb von 3 Jahren nach
Falligkeit.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausge-
zahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Ge-
schaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§40
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung liber die Verlust-
deckung zu beschlieflen, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch
Verminderung der Geschiftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird
der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschiéftsguthaben, sondern nach dem
Verhéltnis der satzungsmafigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschaftsjahres fiir das
der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 41
Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft mit Ausnahme der Einladung zur Gene-
ralversammiung (§ 31 Abs. 2) erfolgen unter Angabe des Datums der Verdffentlichung im
Internet unter der Adresse der Genossenschaft
www.wohnungsgenossenschaft-lueneburg.de in der Rubrik .Bekanntmachungen®.

(2) Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektroni-
schen Bundesanzeiger verdffentlicht.
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X. Prifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 42
Priifung

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Ge-
schaftsfiihrung sind die betriebliche Organisation, die Vermégenslage und die Geschéfts-
fihrung der Genossenschaft nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und
anderer Gesetze in jedem Geschéfisjahr zu priifen. Diese Priifung schlieft die Priifung
des Jahresabschlusses ein.

(2) Die Genossenschaft wird von dem Prifungsverband gepriift, dem sie angehért.

(3) Der Priifungsverband kann bei Vorliegen besonderer Griinde oder auf Antrag der Ge-
nossenschaft auch auflerordentiiche Prifungen durchfiihren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgféltig vorzubereiten.
Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fiir die
Durchfiihrung der Priifung benctigt werden. Im Ubrigen sind fur die Priifungen die Richtli-
nien des Spitzenverbandes zu beachten.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die General-
versammlung festgestellten Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
Anhang) und den Bericht iber den Geschéftsverlauf oder bei einer gesetzlichen Verpflich-
tung zur Aufstellung den Lagebericht unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsra-
tes sowie dessen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sit-
zung unverzuglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband
ist berechtigt an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind ver-
pflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.

(7) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Generalversammlungen der Genossen-

schaft beratend teilzunehmen. Er ist daher zu allen Generalversammlungen fristgerecht
einzuladen.

Xl. Auflésung und Abwicklung
§43
Auflésung
(1) Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Generalversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger als drei betrégt.

(2) Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maflige-
bend.

(3) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermogen, so ist dies gemaR Beschluss der Ge-
neralversammlung zu verwenden.
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Diese Satzung ist durch die Mitgliederversammiung vom 28.06.2021 beschlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 05.08.2021 in das Genossenschaftsregister des
Amtsgerichts Liineburg eingetragen worden.
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